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Szanowni Panstwo,

serdecznie zapraszamy do skorzystania z naszej
oferty szkoleniowej w roku szkolnym 2011/2012.

Zawarte w ofercie propozycje skierowane s3
zaréwno do pracownikéw instytucii zajmuiacych sie
szeroko  rozumiana  pomocg i wsparciem
spojrecznym, jak i dla podopiecznych oraz ich
rodzin.
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Zespot Cateriny

tworzg rekomendowani trenerzy Polskiego Towarzystwa Psychologicznego,
psychoterapeuci stosujagcy w swojej pracy podejscie psychodynamiczne oraz
specjalisci w zakresie nadzoru pedagogicznego i ewaluacji.

Dbajac o jakos¢ i ciagglty rozwdj Cateriny wspotpracujemy z najlepszymi
osrodkami psychodynamicznymi w Polsce oraz podlegamy superwizji
Krakowskiego Centrum Psychodynamicznego i sekcji trenerskiej Polskiego
Towarzystwa Psychologicznego.

Zapewniamy wysokie standardy wykonywanych ustug wypracowane w toku
wieloletniego doswiadczenia w prowadzeniu szkolen i warsztatow, ale rowniez
w swiadczeniu ustug psychologicznych i terapeutycznych oraz ustug zwigzanych
z szeroko rozumiang pomocg drugiemu cztowiekowi.

Jestesmy autorami i wspotautorami wielu programow psychoedukacyjnych
i profilaktycznych o zasiegu ogdlnopolskim. Mamy doswiadczenie w realizacji
projektow unijnych.

Wopis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych pod numerem ewidencyjnym
2.02/00113/2010.

Zapraszamy do wspdlpracy

Siedziba w Swidnicy: Katarzyna Jaszewska, Piotr Piotrowski

CENTRUM SZKOLENIA | PSYCHOTERAPII ,,CATERINA” SP. Z O.0.
ul. Westerplatte 72/221
58-100 Swidnica
tel./fax 74 851 44 85, e-mail: biuro@szkoleniacaterina.pl
tel. kom. 504 081116, 510 272 452

Oddziat zamiejscowy: Justyna Kalus

OPOLSKIE CENTRUM PSYCHOTERAPII
45-0o55 OPOLE, ul. Matejki 3/2 tel. kom. 660 482 304
www.ocp.opole.pl

Wspotpracujemy: Prezes Zarzadu Mariola Krol-mediator

STOWARZYSZENIE CENTRUM DIALOGU | MEDIACJI,,BLIZEJ”
47-320 Gogolin/k. Opola, ul. Elsnera 6
tel. kom. 530 697 250, e-mail: mediacje.opole @wp.pl
www.mariolakrol.pl, www.mediacje-blizej.pl

www.szkoleniacaterina.pl
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Procedury postepowania w sytuacjach KryzySowWyCh ...........cccoiiiiiiiiiiiiiiiie e
Saper, jak pracowaé z agresywnym podopIi€CZNYM ..........cccoiiiiiiiiaiiiiiiiieiieiie et
Coaching — aktywizacja podopiecznego poprzez metody i techniki coachingu .........................
Tworzenie i zadania zespotdw interdyscyplinarnych ...
Diagnoza i kwalifikacja podopiecznych do réznych form pomocy ..........cccceeiviiiiiiiiiiii i
Tworzenie i opracowanie indywidualnej strategii pomocy dla podopiecznego ............ccccceeeuenn.
Jak sobie radzi¢ ze stresem i wypaleniem zawodowym, techniki relaksacji ....................c..........
LT r= T =T 111 o | - TSR
Depresja choroba duszy i ciata - zagrozenia wspdtczesnej cywilizacji ..............cccccooviiiin
Zycie ze stoniem - jak pracowaé z dzieckiem ofiarg przemocy ...............cccocooeeveeoiceeeeeeeen
,Bezpieczne dorastanie” — autorski program psychoedukacyjny. \Warsztaty dla realizatoréw ........
Motywacja i efektywna praca z podopieCZNYM ..........co it iit i e et e e et e e e e
Jak pracowa¢ z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym ...
Rodzina z problemem alkoholowym. Mozliwosci i formy pomocy ................co i

Przemoc w rodzinie. Mozliwosci i formv bomocy ...
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